
  

La Fonction 
Publique 
Territoriale

Qu’est-ce que la Fonction Publique Territoriale ?

La Fonction Publique Territoriale est l’une des trois fonc-
tions publiques existant en France. Elle regroupe l’en-
semble des fonctionnaires et agents publics travaillant 
dans les Communes, les Départements, les Régions et 
leurs Etablissements Publics, soit en tout près de 56 000 
employeurs pour 1 600 000 fonctionnaires en France.
En Franche-Comté, la Fonction Publique Territoriale re-
présente près de 25 000 emplois répartis entre environ 
2 500 employeurs.

Comment devenir fonctionnaire territorial ?

L’accès au statut de fonctionnaire territorial passe par la 
réussite préalable à l’un des 50 concours existants.
Les niveaux d’études exigés vont de la 4ème / 3ème  
(adjoint  administratif ) à Bac+5 (ingénieur).
Le concours constitue une garantie d’égal accès aux em-
plois publics, sans autres critères que le mérite.
Le lauréat d’un concours de la Fonction Publique Terri-
toriale est inscrit sur une liste d’aptitude.
Il lui appartient de gérer son recrutement, en répondant 
aux annonces ou en envoyant des candidatures spon-
tanées.

Le fonctionnaire territorial a-t-il les mêmes droits que le 
fonctionnaire d’Etat ?

Le fonctionnaire territorial est un fonctionnaire à part 
entière, au même titre que ses collègues de l’Etat (gar-
diens de la paix, enseignants, etc) ou des hôpitaux (infi r-
mières, etc).
Il dispose exactement des mêmes avantages : garantie 
de l’emploi, garantie du déroulement de carrière à l’an-
cienneté, retraite etc. En prise directe avec les réalités 
locales, les fonctionnaires territoriaux sont des
interlocuteurs privilégiés de la population et jouent un 
rôle essentiel dans le conseil et le service rendu aux ad-
ministrés. 
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S’informer

 
Centres de Gestion de la 
Fonction Publique Territoriale

Doubs   21 rue l’étuve - BP 416   
   25208 Montbéliard Cedex
   tél. 03-81-99-36-36  
   www.cdg25.org

Haute-Saône  ZI du Durgeon I
   7 rue de la Corne Jacquot Bournot  
   70000 Noidans les Vesoul
   tél. 03-84-97-02-40

Jura   5 avenue de la république - BP 86  
   39300 Champagnole
   tél. 03-84-53-06-39
   www.cdg39.org

Territoire de   29 bld Anatole France - BP 322 
Belfort  90006 Belfort Cedex  
   tél. 03-84-57-65-65  
   www.cdg90.fr 

  
C.N.F.P.T.  3 bis rue Boulloche - BP 2087  
   25051 Besançon Cedex
   tél. 03-81-41-98-49 

   www.franchecomte.cnfpt.fr 

Intégrer



...aide soignant, comptable,  bibliothécaire, contrôleur de travaux, juriste, infi rmière, 
 technicien, informaticien, auxiliaire de puériculture, maître nageur sauveteur,        

Des missions de terrain au service des citoyens...

répartis en 8 fi lières

Administrative

Animation

Culturelle et artistique

Médico-sociale

Police

Sapeurs-pompiers

Sportive

Corinne, 31 ans  
BTS commerce international

Secrétaire de mairie

«Ma fonction se caractérise par une 
grande polyvalence : état civil, urbanisme, 

marchés publics, budget...»
Communes rurales de  261 et 739 habitants

Valérie, 35 ans 
BEP Sanitaire et social - CAP Petite Enfance

A.T.S.E.M. (agent territorial spécialisé des écoles maternelles)

«Je m’occupe de l’accueil en milieu scolaire et j’assiste 
l’institutrice dans sa mission éducative. Je m’occupe                 

également de l’entretien des locaux et du matériel. »
Ecole maternelle - Commune de 3 446 habitants

Mickaël, 27 ans 
D.E. Infi rmier

Sapeur-pompier

«Pompier professionnel depuis 1 an et demi, je 
m’occupe plus particulièrement du

matériel médical et de la formation secourisme.»
Service départemental incendie et secours

Françoise, 40 ans  
Brevet d’Etat d’Educateur Sportif

Educatrice sportive

«Je suis chargée de conduire et coordonner les activités
sportives de groupes d’enfants ou d’adolescents de la 

commune.»
Commune de 4 945 habitants

Gaëtan, 23 ans  
Baccalauréat maintenance bureautique

Informaticien

«Je suis responsable de l’installation matérielle et de la 
formation informatique des communes adhérentes au 

syndicat.»
Service informatique intercommunal

Francine, 29 ans 
Maîtrise environnement

Technicienne

«J’assure la maîtrise d’ouvrage déléguée des 
travaux d’enfouissement de réseaux secs pour le 

compte des communes. »
Syndicat intercommunal d’électricité

métiers
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documentaliste, agent de restauration, policier municipal, webmaster...

Technique


