
 
 

Communauté de Communes 
du Sud Territoire 

23 628 habitants - 27 communes – entre Belfort et Montbéliard, 
recrute 

 
 

Un technicien Assainissement exploitation des stations  
 

Par voie de mutation, sur liste d’aptitude, de détachement ou au titre de contractuel 
 
Cadre d'emploi de catégorie C ou B, filière technique, 
 
La Communauté de Communes du Sud Territoire rassemble 100 agents sur des compétences en plein 
développement telles que l'économie, l'habitat, le tourisme, l'eau, l’assainissement ou les ordures ménagères. Elle 
regroupe 27 communes pour environ 24 000 habitants. 
 
Depuis 2011 la Communauté de communes du Sud Territoire exerce la compétence assainissement collectif. Le 
mode de gestion est la régie depuis le 1er janvier 2016. 
 
S’appuyant sur un service de 7 personnes, le service assainissement gère 6 stations d’épuration, dont les plus 
importantes se situent à Grandvillars (20 000 EH) et Beaucourt (7 000 EH). Les unités de traitement sont de 
différents types : station à boues activées (2), station de type rhizosphère (3) et station de type lagunage (1). 
Enfin on dénombre 19 postes de refoulement sur le réseau d’assainissement.  
 
Sous l’autorité du Directeur des services techniques, vous avez pour mission principale d’assurer la maintenance 
des stations d’épurations et des postes de refoulement. Ces missions sont assurées en binôme avec un second 
technicien.  
 
Vos missions seront les suivantes :  

 Réaliser les travaux de nettoyage et d’entretien courant des installations en s’assurant du bon 
fonctionnement des organes électromécaniques  

 Gérer le fonctionnement de la filière eau et de la filière boues 
 Effectuer les réglages et mesures correctives, assurer les travaux de dépannages et de réparations 
 Doser les produits chimiques d’épuration 
 Effectuer le suivi analytique des rejets afin d’optimiser le réglage des stations d’épuration 
 Réaliser les prélèvements nécessaires aux analyses d’autocontrôle de la qualité des eaux 
 Réaliser des missions ponctuelles en lien avec l’exploitation des réseaux d’assainissement, afin d’avoir une 

vision globale du fonctionnement des systèmes d’assainissement (suivi des opérations de curage, 
réalisation d’enquêtes de conformité, suivi de travaux…) 
 

Compétences : 
 Niveau bac ou bac +2 minimum (BTS GEMEAU ou équivalent) 
 Connaissances en électromécanique et dans le domaine du traitement des eaux usées 
 Connaissance des règles de sécurité 
 Utilisation courante des outils informatiques 

 
Aptitudes : 

 Prise d’initiative, autonomie et esprit d’équipe, 
 Polyvalence, 
 Organisation et réactivité, 
 Savoir rendre compte à sa hiérarchie 



 
Spécificités liées au métier :  

 Temps complet, horaire de journée, 39 heures + RTT 
 Vaccinations obligatoires : Tétanos, poliomyélite, diphtérie 
 Vaccinations conseillées : Hépatite B, leptospirose 
 Astreintes : astreintes d’exploitation assainissement (niveau 1) portant sur les réseaux et les stations, à 

raison d’1 semaine sur 5 
 Permis B indispensable  
 Formations souhaitées : habilitation électrique, CATEC, ATEX, etc… 
 Mise à disposition d’un véhicule de service avec remisage à domicile 
 Rémunération statutaire + régime indemnitaire + tickets restaurant + action sociale (CNAS) 

 
Poste à pourvoir immédiatement.  
 
Les candidatures (lettre de motivation + CV détaillé + dernier état d'avancement) doivent être adressées à 
Monsieur le Président 
Communauté de Communes du Sud Territoire 
28 Faubourg de Belfort  
BP 106 
90100 DELLE 
 
Ou par mail :  ccst90@ccst90.fr  
 
 


