
 

Communauté de Communes 

du Sud Territoire 
 

23 585 habitants - 27 communes – entre Belfort et Montbéliard, 

recrute 
 

CONDUCTEUR/TRICE VÉHICULES POIDS LOURDS POLYVALENT 
Contractuel pour remplacement d’un fonctionnaire– CDD 6 mois (possibilité de renouvellement) 

 
 
Équivalent au cadre d'emploi catégorie C, filière technique 
 
 
La Communauté de communes du Sud Territoire rassemble plus de 100 agents sur des compétences en plein 
développement telles que l'économie, l'habitat, le tourisme, l'eau, l’assainissement ou les ordures ménagères, 
l’école de musique intercommunale, la police municipale intercommunale, le centre aquatique... Elle regroupe 27 
communes pour environ 24 000 habitants. 
La collectivité a pris en 2011 la compétence « Ordures Ménagères », qu'elle exerce en régie sur l’ensemble des 27 
communes. 
 
Sous l’autorité du Vice-Président en charge, de la Directrice générale des services et de la Responsable du service 
Gestion des déchets : 
 
 
Vos missions seront les suivantes : 
 

• Conduire le camion benne à ordures ménagères pour l’enlèvement des déchets ménagers 

• Transporter les déchets jusqu’à leur lieu de valorisation, de recyclage ou de réparation 

• Respecter le planning et l’ordre de la collecte 

• Mettre en œuvre les consignes de sécurité et prévenir les risques liés à la circulation et aux 

manœuvres du véhicule 

• Mettre en œuvre les consignes de sécurité et prévenir les risques liés à la manipulation des 

déchets 

• Visualiser les conteneurs et les bacs pour vérifier la qualité du tri des déchets collectés 

• Signaler la présence de dépôts sauvages 

• Assurer le nettoyage complet intérieur et extérieur du caisson de la benne une fois par 

semaine ainsi que de la cabine conducteur 

• Assurer au quotidien les vérifications d’usage du véhicule (niveau d’huile, éclairage et bon 

fonctionnement du système d’identification des bacs) 

• Rendre compte des besoins d’entretiens, de remplacement de tout élément ou signe 

d’équipements défectueux 

• Remplacement des rippers selon les besoins 

• Réaliser toutes actions principales ou accessoires sollicitées par la hiérarchie 

 
 



 
 
 
 
 
Compétences et qualités requises 
 

• Respect des règles d’hygiène et de sécurité 

• Respect et compréhension des consignes 

• Distinction et connaissances de divers matériaux 

• Adaptabilité  

 
 
 
 
Aptitudes : 

• Permis B, PL avec qualification FIMO / FCO 

• Horaires décalés 

• Vaccinations obligatoires : Tétanos, poliomyélite, diphtérie 

• Vaccinations conseillées : Hépatite B, leptospirose 

• Habilité engin de levage 
• Débutant accepté 

 
 
Spécificités liées au métier : 

 
• Temps complet, horaires décalés (amplitude entre 4h et 14h), 35 heures 

 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + titres restaurant 
 
Poste à pourvoir pour le 18 mai 2026  
 
Les candidatures (lettre de motivation + CV détaillé + dernier état d'avancement, le cas échéant) doivent être 
adressées POUR LE 06 MAI 2026, à Monsieur le Président, Communauté de communes du Sud Territoire, 28 
faubourg de Belfort BP106, 90101 DELLE Cedex 
 


