
 
LA COMMUNE DE CRAVANCHE 

 

RECHERCHE  

 

POUR SON SERVICE ENFANCE ET JEUNESSE  

 

UN AGENT DE SERVICE RESTAURATION SCOLAIRE 

 (H/F) 

CONTRAT DU 20 AVRIL  2026 AU 19 JUILLET 2026 

CDD 20h/semaine  

COMPLEMENT D’HEURES : ENTRETIEN DES LOCAUX DE L’ECOLE 

ELEMENTAIRE -SEJ : CCD 6h/ semaine du 20 avril au 19 juillet 2026  
 

Missions principales :   

 

➢ Réception, contrôle et distribution des repas  

• Approvisionnement du pain 

• Réceptionner et contrôler les stocks de produits alimentaires 

• Assurer le service de repas dans le respect des bonnes pratiques d’hygiène 

• Préparer et mettre en état de propreté les locaux et le matériel. 

• Appliquer les consignes des projets d’accueil individualisé 

• Assurer le nettoyage et la désinfection des lieux et matériels. 

• Gestion du linge de ménage 

• Gestion du planning des ordures ménagères 

 

➢ Entretien des locaux de l’école élémentaire 

• Nettoyage et désinfection des locaux de l’école élémentaire en binôme   

 
Qualités recherchées :  

• Ponctualité 

• Pédagogie 

• Discrétion professionnelle 

• Sens de l’écoute et de l’observation  

• Respect des horaires de travail, des règles et des consignes 

• Disponibilité et polyvalence 

• Travail en équipe 

• Capacité d’organisation et d’initiative 

 

Savoir être professionnels recherchés :  

• Connaitre l’environnement professionnel  

• Connaissance des règles et procédures d’hygiène alimentaire  

• Maîtrise des procédures de nettoyage et de désinfection 

• Connaissance des techniques de service selon le public accueilli 

• Connaissance des gestes et postures de travail à adopter dans le cas de manutention et 
d’entretien des locaux  

• Etre capable de s’adapter à des situations de travail différentes 



 

 

 

 

Expériences et formations souhaitées :  

Formation obligatoire :    CAP Cuisine ou HACCP : formation à l’hygiène et à la sécurité 

alimentaire   

Formation : gestes et postures 

 

Horaire du poste de travail :  

Agent de service – restauration scolaire : lundi, mardi et jeudi de 10h30 à15h00 ; vendredi 

10h30 à 15h30 

Agent d’entretien – école élémentaire : Lundi, jeudi et vendredi : 18h à 20h 

 

Avantages sociaux : 

- Participation employeur à l'abonnement de transport collectif à hauteur de 75%  

- Participation employeur à une complémentaire santé labellisée  

- Rémunération : Traitement indiciaire et supplément familial de traitement 

 

 

Les candidatures manuscrites assorties d’un Curriculum Vitae détaillé doivent être adressées 

à Monsieur le Maire de Cravanche –2 rue Pierre et Marie Curie - 90300 CRAVANCHE – avant 

le 30 AVRIL 2026 délai de rigueur. 

Possibilité de transmettre les candidatures à l’adresse courriel suivante : 

contact@cravanche.fr  

 

 


